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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacdo de Ilha das Flores - SE, aprovado atraves da
Lei Municipal n® 25/2016, foi construido com a participacdo da sociedade através das
seguintes atividades: realizacdo do 1° Forum Municipal de Educacdo; criacdo de Grupos de
Trabalho para elabora¢do do PME; Audiéncias Publicas realizadas no municipio; Conferéncia
Municipal de Educacdo, realizada na sede do municipio; Aprovacgéo da Lei.

Uma vez aprovada a referida lei, a tarefa passa a ser de execucdo, monitoramento e
avaliacdo das metas e estratégias. Nesse contexto foi elaborado o relatério de Monitoramento
de 2018, as atividades desenvolvidas no processo de monitoramento do PME em 2018. Tais
atividades foram coordenadas pela Secretaria Municipal da Educagdo que teve dificuldade
para reunir a Equipe Técnica e a Comissdo Coordenadora, instancias responsaveis pela
execucdo das atividades de monitoramento do PME. Isto limitou muito o referido trabalho,
que deveria ser desenvolvido no periodo de margo a novembro de 2018.

O desafio é estabelecer um melhor desempenho para que 0 municipio possa
desenvolver um trabalho eficaz, onde consigamos desempenhar e desenvolver os estudos do
Plano Municipal de Educacdo por completo, e que possibilite a melhoria da execucédo das
metas para 0 Municipio até o fim do decénio.
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1. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

AGENDA DE TRABALHO PME 2018, Ilha das Flores - SE

T _

Organizar o trabalho

Estudar o plano

Monitorar
continuamente as
metas e estratégias

Avaliar periodicamente
o plano

Elaborar cronograma de encontros para

Equipe Técnica

2. Estudar todas as metas e as
estratégias.

Equipe técnica.

estudo do Plano Quinzenal

Reunir equipe técnica, Dirigente e

comiss3o organizadora para realizacdo SEMED BIMESTRAL

da avaliagdo do plano.

Concluir Relatério anual de Comissdo

Monitoramento Coordenadora e Equipe | NOVEMBRO
Técnica

Realizar Mini-censo SEMED 2019

Dezembro

Em andamento

3. Verificar as estratégias de 2016 a
2018 para analise das mesmas.

[

Preenchimento da parte C da ficha de
monitoramento, com base nos dados
coletados.

Equipe técnica

Equipe Técnica

Julho

Dezembro

Em andamento

Em andamento

Buscar os dados necessarios para calculo
da evolucdo de cada uma das metas de
acordo com o indicador definido
anteriormente

Equipe técnica

Dezembro

Em andamento

Elaboracgdo do relatério de

monitoramento e envio a Secretdria
Municipal de Educagdo para validagdo

Equipe Técnica

Dezembro

Em andamento

encaminhar a

Validar Relatério e
Comissao Coordenadora.

Secretdria Municipal de
Educagdo

Dezembro

Em andamento

PME

Coordenadora

1. Analisar o Relatério Anual de | Comissdo Out/2019

Monitoramento Coordenadora

2. Socializar entre os membros do Forum | Comissdo Out/2019

os resultados contidos no Relatério Coordenadora

Anual

3. Coletar sugestdes e Sistematizar Comissao Out/ 2019
Coordenadora

2. Elaborar relatério de avaliacdo do Comissao Out/2019
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3. Promover durante a cada dois anos 2019
durante a vigéncia do PME a realiza¢do SEMED 2021
de avaliagdo através de conferéncias 2023
com a participagao da sociedade. 2025

2. METAS DO PLANO ESTADUAL/MUNICIPAL DE EDUCACAO

I. Meta sobre Educacéo Infantil
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Meta 1 - Manter até 2024, a Educacao Infantil na pré-escola para criangas de 04 (quatro) a 05
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em Creches de forma atender, no
minimo 25%( vinte e cinco por cento) das criancas de até 03 (trés) anos, até o final da

vigéncia deste PME.
. Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que freqienta a escola/creche
Indicador 1A .
(Taxa de atendimento escolar)

META PREVISTA J
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO EONTE DO INDICADOR

DADO o -

OFICIAL* 92,79% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL
3k

O municipio atende em sua totalidade os alunos desta faixa etaria.

Percentual da populacédo de 0 a 3 anos que freqienta a escola/creche

Indicador 1B (Taxa de atendimento escolar)
i SREIST | META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
OI?IAC\IIDSL* 25,01% Censo Demografico 2010 — IBGE
50,00% DADO
MUNICIPAL
sksk

e O municipio ainda ndo tem creche para atender esta modalidade de 0 a 3 anos,

porem atende criangas a partir de 3 anos em algumas escolas.

PRAZO DA ESTRATEGIA
. . ~ . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS | ESTRATEGIA DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
(se possuir) ANDAMENTO
1.1 Definir, em regime de colaboragéo
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2025

com a Unido, o Estado de Sergipe,
metas de expansao das respectivas
redes publicas de educacéo infantil
segundo padrdo nacional de
qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

Estratégia
Realizada

1.2

2025

Garantir que, ao final da vigéncia
deste PME, seja inferior a 10%
(dez por cento) a diferenca entre as
taxas de freqiéncia a educacdo
infantil das criancas de até 3 (trés)
anos oriundas do quinto de renda
familiar per capita mais elevado e
as do quinto de renda familiar per
capita mais baixo;

Em andamento

1.3

2025

Realizar, periodicamente, em
regime de colaboracéo,
levantamento da demanda por
creche para a populacdo de até 3
(trés) anos, como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento
da demanda manifesta;

Em andamento

14

2016

Estabelecer, no primeiro ano de
vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para
definicho de mecanismos de
consulta publica da demanda das
familias por creches;

Iniciada

15

2025

Manter e ampliar, em regime de
colaboracdo e respeitadas as
normas de acessibilidade,
programa nacional de construcdo e
reestruturagdo de escolas, bem
como de aquisicdo de
equipamentos, visando a expansao
e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas de educacédo
infantil

Em andamento

1.6

Implantar, até o segundo ano de
vigéncia deste PME, avaliacdo da
educacéo infantil, a ser realizada a
cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais de qualidade,
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a fim de aferir a infraestrutura
2017 fisica, o quadro de pessoal, as N4o Iniciada
condicdes de gestdo, 0s recursos
pedagOgicos, a situacdo de
acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

Articular a oferta de matriculas
gratuitas em creches certificadas
como entidades beneficentes de
2025 assisténcia social na é&rea de Em andamento
educacdo com a expansdo da oferta
na rede escolar publica;

1.7

Promover a formacdo inicial e
continuada dos (as) profissionais
da educacdo infantil, garantindo, Estratégia
progressivamente, o atendimento Realizada
por profissionais com formacao
superior

1.8 2025

Estimular a articulacdo entre pds-
graduacdo, nucleos de pesquisa e
cursos de  formacdo  para
2025 profissionais da educagéo, de modo Em Andamento
a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagdgicas
que incorporem 0s avangos de
pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da
populacdo de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos;

1.9

Fomentar o atendimento das
populagbes do campo e das
comunidades  quilombolas  na
educacdo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do
110 2025 redi_me_nsionamento da glisftribuigéo o _

territorial da oferta, limitando a Estratégia realizada
nucleacdo de escolas e o
deslocamento de criangas, de forma
a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta
prévia e informada;

Priorizar 0 acesso a educacao

L infantil e fomentar a oferta do
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atendimento educacional
especializado  complementar e
suplementar aos (as) alunos (as)
com  deficiéncia,  transtornos
globais do desenvolvimento e altas Né&o iniciada
2025 habilidades ou  superdotacéo,
assegurando a educacdo bilingue
para criangas surdas e a
transversalidade da  educacdo
especial nessa etapa da educacdo
bésica;

1.12

Implementar, em caréater
complementar,  programas de
orientacdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das &reas de
educacdo, salde e assisténcia
2025 social, com foco no Estratégia realizada
desenvolvimento  integral  das
criancas de até 3 (trés) anos de
idade;

1.13

Preservar as especificidades da
educacdo infantil na organizacdo
das redes escolares, garantindo o Em andamento
atendimento da crianca de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade,
e a articulacdo com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do
(@) aluno(a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental;

2025

1.14

Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na
educacdo infantil, em especial dos
2025 beneficiarios de programas de Estratégia realizada
transferéncia de renda, em
colaboracdo com as familias e com
0s Orgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infancia;

1.15

Promover a busca ativa de criancas
em idade correspondente a
educacdo infantil, em parceria com
6rgdos publicos de assisténcia
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2025

social, saude e protecdo a infancia,
preservando o direito de opgdo da
familia em relacdo as criancas de
até 3 (trés) anos;

N&o Iniciada

1.16

2025

O Distrito Federal e o Municipio
de Ilha das Flores Sergipe), com a
colaboragdo da Unido e do Estado,
realizardo e publicardo, a cada ano,
levantamento da demanda
manifesta por educacdo infantil em
creches e pré-escolas, como forma
de planejar e verificar o
atendimento;

Em andamento

1.17

2025

Estimular o acesso a educacao
infantil em tempo integral, para
todas as criancas de O (zero) a 5
(cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil.

Nao iniciada

I1. Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 02 - Assegurar a universalizacdo do ensino fundamental de 09 (nove) anos para
toda a populacéo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 100% (cem
por cento) dos alunos conclua essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de
vigéncia deste PME.

Indicador 2A

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que freqlientam ou que ja
concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizacdo liquida ajustada)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

100,00%

DADO

OFICIAL* 98,53%

Censo Demografico 2010 - IBGE

DADO
MUNICIPAL
3k
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Indicador 2B

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental

concluido.

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

100,00% 5ADO

DADO

OFICIAL* 46,52%

Censo Demogréfico 2010 — IBGE

MUNICIPAL
sk

ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

21

O Ministério da
Educacao, em articulacdo
e colaboracdo com os
Estados, o0  Distrito
Federal e os Municipios,
deverd, até o final do 20
(segundo) ano de
vigéncia deste PME,
elaborar e encaminhar ao
2017 Conselho Nacional de
Educacdo, precedida de
consulta publica
nacional, proposta de
direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento para 0s
(as) alunos (as) do ensino
fundamental,

Em andamento
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2.2

2025

Pactuar entre  Unido,
Estados, Distrito Federal
e Municipios, no ambito
da instancia permanente
de que trata 0 § 5° do art.
7°  desta Lei, a
implantacdo dos direitos
e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento que
configurardo a  base
nacional comum
curricular  do  ensino
fundamental;

Em andamento

2.3

2025

Criar mecanismos para 0
acompanhamento
individualizado dos (as)
alunos (as) do ensino
fundamental no
municipio ;

Em andamento

2.4

2025

Fortalecer 0
acompanhamento e o
monitoramento do
acesso, da permanéncia e
do aproveitamento
escolar dos beneficiarios
de programas de
transferéncia de renda,
bem como das situacdes
de discriminacao,
preconceitos e violéncias
na escola, visando ao
estabelecimento de
condigOes adequadas
para 0 sucesso escolar
dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as
familias e com Orgdos
publicos de assisténcia
social, satde e protecdo a
infancia, adolescéncia e
juventude

Estratégia Realizada

25

Promover a busca ativa




PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA DAS FLORES-SE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

de criancas e
adolescentes fora da
escola, em parceria com

2025 Orgdos  publicos de Estratégia Realizada
assisténcia social, saude,
sociedade civil e

protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

2.6

Desenvolver tecnologias
pedagdgicas que
combinem, de maneira
articulada, a organizacgéo
do tempo e das
atividades didaticas entre
2025 a escola e o ambiente Em andamento
comunitario,

considerando as
especificidades da
educacdo especial, das
escolas do campo e das
comunidades

quilombolas;

2.7

Disciplinar, no ambito
dos sistemas de ensino, a
organizacdo flexivel do
trabalho pedagdgico,
incluindo adequacdo do
2025 calendario escolar de Estratégia Realizada
acordo com a realidade
local, a identidade
cultural e as condigdes
climaticas da regido;

2.8

Promover a relacdo das
escolas com instituigdes
e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta
regular de atividades
culturais para a livre
fruicdo dos (as) alunos Né&o Iniciada
(as) dentro e fora dos
espacos escolares,
assegurando ainda que as
escolas se tornem polos
de criagdo e difusdo

2025
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cultural;

Incentivar a participacdo
dos pais ou responsaveis
no acompanhamento das
atividades escolares dos
2025 filhos por meio do Estratégia Realizada
estreitamento das
relacdes entre as escolas
e as familias;

2.9

Estimular a oferta do
ensino fundamental, em
especial dos anos
2.10 2025 iniciais, para as
populacbes do campo e Estratégia Realizada
quilombolas, nas proprias
comunidades;

Desenvolver formas
alternativas de oferta do
ensino fundamental,
2025 garantida a qualidade,
para atender aos filhos e Né&o Inciada
filhas de profissionais
que se dedicam a
atividades de carater
itinerante;

211

Oferecer atividades
extracurriculares de
incentivo aos (&s)
estudantes e de estimulo
a habilidades, inclusive Nao Iniciada
mediante  certames e
concursos  municipais,
estaduais e nacionais;

2.12

Promover atividades de
desenvolvimento e
estimulo a habilidades
esportivas nas escolas,
213 interligadas a um plano
de disseminagdo do Estratégia Realizada
desporto educacional e
de desenvolvimento
esportivo municipal.
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I1l. Meta sobre Ensino Médio

Meta 3 - Universalizar (EM COLABORACAO COM O ESTADO), até 2024, o
atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar,
até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino

médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja

Indicador 3A . R
concluiu a educacéao basica
META PREVISTA B
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO -
0 p—
OFICIAL* 83,73% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL
kk
Indicador 3B Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio

ou possui educacédo basica completa

META PREVISTA .
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o o
OFICIAL* 43,72% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL
sk
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ESTRATEGIAS

PRAZO DA
ESTRATEGIA
(se possuir)

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISO[ES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

3.1

Apoiar a fruigdo de bens e
espacos culturais, de forma
regular, bem como a
ampliagdo da  pratica
desportiva, integrada ao
curriculo escolar;

Em andamento

3.2

Apoiar acompanhamento e
0  monitoramento  do
acesso e da permanéncia
dos e das jovens
beneficidrios  (as) de
programas de transferéncia
de renda, no ensino médio,
qguanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo,
bem como das situagdes de
discriminacéo,
preconceitos e violéncias,
praticas irregulares de
exploragdo do trabalho,
consumo de  drogas,
gravidez  precoce, em
colaboracdo com  as
familias e com 6érgdos
publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a
adolescéncia e juventude;

Estratégia
Realizada

3.3

Apoiar em regime de
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colaboracdo Estado e
Unido e Entidade néo
governamentais) a busca
ativa da populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em
articulacao com 0S
servicos de assisténcia
social, salde e protecdo a
adolescéncia e a
juventude;

Estratégia
Realizada

3.4

Apoiar em regime de
colaboracdo Estado e
Unido e Entidade néo
governamentais,

programas de educacdo e
de cultura para a
populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa
etaria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacao
social e profissional para
aqueles que estejam fora
da escola e com defasagem
no fluxo escolar;

Estratégia
Realizada

35

Apoiar a oferta de ensino
médio nos turnos diurno e
noturno, bem como a
distribuicdo territorial das
escolas de ensino médio,
de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com
as necessidades especificas
dos (as) alunos (as);

Estratégia
Realizada

3.6

Apoiar politicas  de
prevencao a evasao
motivada por preconceito
ou quaisquer formas de
discriminagéo, criando
rede de protecdo contra
formas associadas de
exclusdo Aprovada.

Estratégia
Realizada

3.7

Estimular a participacédo
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dos adolescentes  nos
Cursos das areas Estratégia
tecnologicas e cientificas. Realizada

IV. Meta sobre Educacao Especial/Inclusiva

Meta 4 — Assegurar a universalizacdo, para a populacdo de 04 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotaco, o acesso ao (ENSINO FUNDAMENTAL E A EDUCACAO INFANTIL) e
ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Percentual da populacéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que

Indicador 4A N
frequenta a escola
META PREVISTA i
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO .
[0) 4 _
OFICIAL* 94,12% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL 00,00%
*%
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com
Indicador 4B deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotagcédo que estudam em
classes comuns da educacéo basica
META PREVISTA B
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o -
OFICIAL* 91,88% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL 00,00%
kk
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ESTRATEGIAS

PRAZO
DA
ESTRA
TEGIA
(se
possuir)

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTA
RIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
O INICIADA/EM

ANDAMENTO

4.1

2025

Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos (as)
estudantes da educacdo regular da rede publica
municipal que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do cOmputo dessas matriculas na
educacdo béasica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais
atualizado, na educacdo especial oferecida em
instituicbes  comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com
0 poder publico e com atuagdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de 20
de junho de 2007;

Estratégia
Realizada

4.2

2025

Promover, no prazo de vigéncia deste PME,
(considerando a competéncia do municipio)
universalizagdo do atendimento escolar & demanda
manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a
3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, observado o que dispde a Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educacgéo nacional,

N&o Inciada

4.3

2025

Criar e implantar, ao longo deste PME, salas de
recursos multifuncionais e Apoiar a formacgéo
continuada de professores e professoras para o
atendimento educacional especializado nas escolas
urbanas, do campo e comunidades quilombolas,
sendo responsabilidade do municipio de Ilha das

Em andamento
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Flores, construir ou reformar salas ja existentes;

4.4

2025

Garantir atendimento educacional especializado
em salas de recursos multifuncionais, classes, em
todas as escolas municipais desde que exista
demanda ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de
educacdo  béasica, conforme  necessidade
identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a
familia e o aluno;

Em andamento

4.5

2025

Estimular a criacdo de centros multidisciplinares
de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicbes  académicas e integrados por
profissionais das areas de salde, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educagdo basica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo no prazo de até cinco anos a partir
da vigéncia deste PME;

Em andamento

4.6

2017

Criar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, para
garantir 0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por meio da adequacéo
arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e
da disponibilizacdo de material didatico proprio e
de recursos de tecnologia assistida, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo
dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacdo NO PRAZO DE ATE DOIS ANOS
APOS A VIGENCIA DESTE PME;

Em andamento

4.7

2025

Garantir a oferta de educacdo bilingue, NAS
ESCOLAS MUNICIPAIS DESDE QUE EXISTA
DEMANDA em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade
escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (&s) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no

Em andamento
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5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e
30 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adocdo do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdos-cegos,
SENDO RESPONSABILIDADE DO
MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES EM
CONVENIO PREFERENCIALMENTE COM AS
INSTITUIQ@ES FEDERAIS DE ENSINO
SUPERIOR, PROMOVER
PERMANENTEMENTE, ESSA FORMAQAO
ESPECIFICA DOS PROFISSSIONAIS DA
EDUCACAOQ;

4.8

2025

Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento
do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate
as situacdes de discriminagdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condi¢des adequadas para o sucesso educacional,
em colaboracdo com as familias e com os 6rgéos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

Em andamento

4.9

2025

Apoiar pesquisas voltadas para o desenvolvimento
de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva,
com vistas a promocdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condicOes de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo.

Em andamento

4.10

2025

Promover o desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulacdo de
politicas publicas Inter setoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo que requeiram medidas de
atendimento especializado;

Nao Iniciada

Promover a articulacdo inter setorial entre 6rgéos
e politicas publicas de salde, assisténcia social e
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411

2025

direitos humanos, em parceria com as familias,
com o fim de desenvolver modelos de
atendimento  voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educagédo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade superior &
faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de forma
a assegurar a atencdo integral ao longo da vida;

Ndao iniciada

4.12

2025

Criar equipes de profissionais da educacdo para
atender a demanda do processo de escolarizacao
dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores
(as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores
(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

Nao Iniciada

4.13

2018

Definir, no terceiro ano de vigéncia deste PME,
indicadores de qualidade e politica de avaliacéo e
supervisdo para o funcionamento de instituices
publicas e privadas que prestam atendimento a
alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Nao iniciada

414

2025

Apoiara iniciativa do Ministério da Educag&o, nos
Orgdos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, a obtencdo de informacgéo detalhada
sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo de O (zero) a 17
(dezessete) anos;

Ndao iniciada

4.15

2025

Articular junto as instituicdes de ensino superior a
inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais
cursos de formagdo para profissionais da
educacdo, inclusive em nivel de pds-graduacéo,
observado o disposto no caputdo art. 207 da
Constituicao Federal, dos referenciais tedricos, das
teorias de aprendizagem e dos processos de
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento
educacional de alunos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

Nao iniciada

Promover parcerias do municipio com instituicoes
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4.16

2025

comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar as condi¢cGes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas na rede publica
municipal de ensino;

Nao iniciada

4.17

2025

Promover ATRAVES DE PARCERIAS COM AS
INSTITUIC}OES DE ENSINO SUPERIOR
ALEM DAS parcerias do municipio com
instituicbes  comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com
0 poder publico, visando a ampliar a oferta de
formacdo continuada e a producdo de material
didatico acessivel, assim como os servi¢os de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagdo e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculados na rede publica de
ensino;

Ndao iniciada

4.18

2025

Promover parcerias com instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder puablico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da
sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo.

Nao iniciada

V. Meta sobre Alfabetizacdo
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Meta 5 - Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do
ensino fundamental.

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de

Indicador 5A NS
proficiéncia)

META PREVISTA .
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO .
[0) 4 —
OFICIAL* 77,08% Censo Demogréafico 2010 - IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
*%
. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da
Indicador 5B escala de proficiéncia)
META PREVISTA .
PARA O PERIODO | META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o -
OFICIAL* 82,42% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
sk
Indicador 5C Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da

escala de proficiéncia)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

OI?I'EIID/?L* 92,62% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
sk

ESTRATEGIAS DA

PRAZO

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIA

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
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ESTRAT
EGIA
(se
possuir)

INICIADA/EM
ANDAMENTO

51

2025

Estruturar 0s processos pedagogicos de
alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental,  articulando-os com  as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizagdo dos (as)
professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criancas;

Estratégia
Realizada

52

2025

Instituir instrumentos de avaliagdo nacional
periédicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada
ano, bem como estimular os sistemas de
ensino e as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliacdo e monitoramento,
implementando medidas pedagégicas para
alfabetizar todos os alunos e alunas até o final
do terceiro ano do ensino fundamental;

Estratégia
Realizada

53

2025

Selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a alfabetizacdo de criancas,
assegurada a diversidade de métodos e
propostas  pedagogicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas
de ensino em que forem aplicadas, devendo
ser disponibilizadas, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos;

Estratégia
Realizada

5.4

2025

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagbgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as),
consideradas as  diversas  abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

Estratégia
Realizada

55

2025

Assegurar a alfabetizagdo de criangcas do
campo e quilombolas e de populacdes
itinerantes, com a producdo de materiais
didaticos  especificos, e  desenvolver
instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da lingua materna e a
identidade  cultural das  comunidades
quilombolas;

Nao Iniciada
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Promover e estimular a formacdo inicial e
continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo  de  criancas, com O
conhecimento de  novas  tecnologias Estratégia
2025 | educacionais e  praticas  pedagogicas Realizada
inovadoras, estimulando a articulacdo entre
programas de poés-graduacdo stricto sensu e
acoes de formagéo continuada de professores
(as) para a alfabetizacdo;

Assegurar a alfabetizacdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacédo Na&o iniciada
bilingue de  pessoas  surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

2025

VI. Meta sobre Educacao Integral
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Meta 6 — Manter a educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (CINQUENTA por
cento) das escolas publicas MUNICIPAIS, de forma a atender, pelo menos, 25% (Vinte e
cinco por cento) dos (as) alunos (as) DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Indicador 6A

Percentual de alunos da educacgéo basica publica em tempo integral

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

OI?I'EIID/(X)L* 27,78% Censo Demografico 2010 — IBGE
50,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
sk
. Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece
Indicador 6B e o L
no minimo 7 horas diarias em atividades escolares

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO 0 B
OFICIAL* 74,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
25,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017

ESTRATEGIAS

PRAZO

DA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES ESTRATEGIA
ORCAMENTA | REALIZADA/NAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA DAS FLORES-SE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ESTRATE
GIA
(se
possuir)

RIAS

INICIADA/EM
ANDAMENTO

6.1

2025

Promover, com o apoio da Unido, a oferta de
educacdo béasica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento
pedagbégico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo, com a ampliacdo progressiva da
jornada de professores em uma Unica escola;

Nao iniciada

6.2

2025

Instituir, em regime de colaboracdo, programa de
construcdo de escolas com padréo arquitetdnico
e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades
pobres ou com criangas em situacdo de
vulnerabilidade social;

Nao Iniciada

6.3

2025

Institucionalizar e manter, PROGRAMA de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas,
por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espacos
para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de
material didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educacdo em tempo integral;

Nao iniciada

6.4

2025

Fomentar a articulagdo da escola com os
diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como
centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

Nao iniciada

6.5

2025

Estimular a oferta de atividades voltadas a
ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de
educacdo bésica por parte das entidades privadas
de servico social vinculadas ao sistema sindical,
de forma concomitante e em articulagdo com a
rede publica de ensino;

Nao iniciada

6.6

Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o
art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de novembro de
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2009, em atividades de ampliacdo da jornada
2025 | escolar de alunos (as) das escolas da rede publica N4o iniciada
de educacéo basica, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7

Atender as escolas do campo e de comunidades
quilombolas na oferta de educacdo em tempo
integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as peculiaridades Né&o iniciada
locais;

2025

6.8

Garantir a educagdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 N&o iniciada
2025 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em
instituigdes especializadas;

6.9

Adotar medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, direcionando
a expansao da jornada para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais. Né&o iniciada

VILI.

Meta sobre Aprendizado Adequado na lIdade Certa
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Meta 7 — Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o IDEB: 4.7 nos anos iniciais do ensino fundamental; 4.4 nos anos finais
do ensino fundamental;

ESTRATEGIAS

PRAZO
DA
ESTRAT
EGIA
(se
possuir)

DESCRIGCAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMEN
TARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

7.1

2025

7.1) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos
70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do
ensino  fundamental tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50% (cinglienta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel,

b) no quinto ano de vigéncia deste PME, todos os
(as) estudantes do ensino fundamental tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacéo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

Em andamento

7.2

2025

Colaborar com a Unido e o Estado, na constituicdo
do conjunto nacional de indicadores de avaliacdo
institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educacao, nas condicdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos
disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino;

Em andamento

7.3

2025

Implantar processo continuo de auto avaliagdo das
escolas de educacédo bésica, por meio da constituicdo
de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimensbes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacéo
continuada dos (as) profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democratica;

Em andamento

7.4

Formalizar e executar os planos de agdes articuladas
dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacdo bésica publica e as
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2025

estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formacdo de
professores e professoras e profissionais de servigos e
apoio escolares, & ampliacdo e ao desenvolvimento
de recursos pedagdgicos e a melhoria e expanséo da
infraestrutura fisica da rede escolar;

Em andamento

7.5

2025

Implementar as politicas das redes e sistemas de
ensino municipal, de forma a buscar atingir as metas
do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com
0s menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as
diferencas entre as medias dos indices dos Estados,
inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

Em andamento

7.6

2025

Acompanhar e divulgar no municipio bienalmente os
resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema
nacional de avaliacdo da educagdo basica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes municipais de educacao
basica e aos sistemas de ensino da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
assegurando a contextualizacdo desses resultados,
com relacdo a indicadores sociais relevantes, como
os de nivel socioecondmico das familias dos (as)
alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso publico as
informacdes técnicas de concepgdo e operagdo do
sistema de avaliacdo;

Em andamento

7.7

2025

Incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar
tecnologias educacionais para a educacao infantil, o
ensino fundamental e incentivar praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia
para softwares livres e recursos educacionais abertos,
bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas;

Em andamento

7.8

2025

Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as)
estudantes da educacdo do campo, NAS
COMUNIDADES DE DIFICIL ACESSO na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante
renovacdo e padronizacdo integral da frota de
veiculos, de acordo com especificacdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da  Unido

Estratégia
Realizada
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proporcional as necessidades dos entes federados,
visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio
de deslocamento a partir de cada situacao local,

7.9

2025

Apoiar o desenvolvimento de pesquisas de modelos
alternativos de atendimento escolar para a populacéo
do campo que considerem as especificidades locais e
as boas praticas nacionais e internacionais;

Em andamento

7.10

2017

Apoiar tecnicamente e financeiramente
institucionalizar EM ATE DOIS ANOS apds a
vigéncia desse PME A gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola,
garantindo a participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a
ampliagdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democrética;

Estratégia
Realizada

7.11

2025

Ampliar programas e aprofundar agbes de
atendimento ao (&) aluno (a), em todas as etapas da
educacdo  basica, por meio de programas
suplementares  de  material  didatico-escolar,
transporte, alimentacéo e assisténcia a saude;

Em andamento

7.12

2025

Assegurar a todas as escolas publicas de educacgdo
basica 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de
agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a
espacos para a préatica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias
e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia;

Em andamento

7.13

2025

Institucionalizar e manter, em regime de colaboracao
no municipio, programa nacional de reestruturacéo e
aquisicdo de equipamentos para escolas publicas
MUNICIPAIS, visando a equalizacdo LOCAL das
oportunidades educacionais;

Em andamento

7.14

2025

Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais
para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a
todas as escolas publicas municipais da educacao
basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementacdo das condi¢Ges necessarias para a
universalizagdo das bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

Em andamento

7.15

O municipio, em regime de colaboracdo com os entes
federados subnacionais, estabelecerd, no prazo de 2
(dois) anos contados da publicacdo desta Lei,
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2025

parametros minimos de qualidade dos servicos da
educacdo bésica, a serem utilizados como referéncia
para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos,
entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adocdo de medidas para a melhoria
da qualidade do ensino;

Em andamento

7.16

2025

Informatizar integralmente a gestdo das escolas
publicas municipais e da secretaria de educacdo do
Municipio, bem como aderir programa nacional de
formacdo inicial e continuada para o pessoal técnico
das secretarias de educacéo;

Em andamento

7.17

2025

Garantir politicas de combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de a¢des destinadas a
capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais
de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogdo das providéncias adequadas
para promover a construgdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

Em andamento

7.18

2025

Apoiar politicas de inclusdo e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

Estratégia
Realizada

7.19

2025

Garantir a obrigatoriedade nos curriculos escolares
contetdos sobre a historia e as culturas afro-brasileira
e implementar acbes educacionais, nos termos das
Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645,
de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acdes colaborativas com
féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagogicas e a
sociedade civil;

Em andamento

7.20

2025

Consolidar a educagdo escolar no campo de
populagOes tradicionais, de populagdes itinerantes e
de comunidades, respeitando a articulacdo entre os
ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacdo da
identidade cultural; a participagcdo da comunidade na
definicdo do modelo de organizacdo pedagogica e de
gestdo das instituicdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de

Em andamento
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organizagdo do tempo; a oferta bilingue na educacao
infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em
lingua materna das comunidades em lingua
portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicdo de
equipamentos; a oferta de programa para a formacao
inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o
atendimento em educacdo especial;

7.21

2025

Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas
especificas para educacdo escolar para as escolas do
campo e para as comunidades, incluindo o0s
contetdos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das
préticas socioculturais;

Em andamento

7.22

2025

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educacdo formal com experiéncias de
educacdo popular e cidada, com os propoésitos de que
a educacéo seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

Estratégia
Realizada

7.23

2025

Promover a articulacdo dos programas da area da
educacdo, de ambito local e nacional, com os de
outras &reas, como salde, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a
criacdo de rede de apoio integral as familias, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

Estratégia
Realizada

7.24

2017

Fortalecer mediante articulacdo entre o0s 0Orgaos
responsaveis pelas areas da salude e da educacdo, o
atendimento aos (as) estudantes da rede escolar
publica de educacdo bésica por meio de acbes de
prevencdo, promoc¢do e atencdo a salde no prazo de
dois anos a partir da vigéncia desse PME;

Estratégia
Realizada

7.25

2025

Estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas
para a promogao, prevencao, atencdo e atendimento a
salde e a integridade fisica, mental e emocional dos
(das) profissionais da educacdo, como condi¢do para
a melhoria da qualidade educacional;

Nao iniciada

7.26

2025

Implantar e fortalecer, com a colaboracdo técnica e
financeira da Unido, em articulagdo com o sistema
nacional de avaliagdo, o sistema MUNICIPAL de
avaliacdo da educacdo basica de ensino, para orientar
as politicas publicas e as préaticas pedagdgicas, com o
fornecimento das informacGes as escolas e a
sociedade APOS O CUMPRIMENTO E A

Nao iniciada
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EFETIVACAO DOS PADROES NACIONAIS DE
QUALIDADE E DA IMPLANTACAO DO CAQ
(CUSTO ALUNO QUALIDADE);

1.27

2025

Promover, com especial énfase, em consonancia com
as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura,
a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e  professoras, bibliotecarios e
bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar
como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

Nao iniciada

7.28

2025

Apoiar, em articulagdo com A UNIAO E O Estado,
programa nacional de formacdo de professores e
professoras e de alunos e alunas para promover e
consolidar politica de preservacdo da memoria
nacional;

Nao iniciada

7.29

2025

Promover Através do Conselho Municipal de
Educacdo a regulacdo da oferta da educacdo Bésica
pela iniciativa privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da funcdo social da
educacéo;

Em Andamento

7.30

2025

Estabelecer politicas pedagogicas e administrativas
que assegurem o0 suporte as escolas para que
melhorem a aprendizagem dos alunos, executem a
proposta pedagdgica e organizem os horérios de
estudos do corpo docente e da direcdo bem como
estimular praticas de educacdo popular voltadas a
assegurar a participacdo da comunidade escolar.

Em andamento

VIIl. Meta sobre a Escolaridade Média

Meta 8 - Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 11 (onze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

ESTRATEGI
AS

PRAZO
DA
ESTRA

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTA
RIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
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TEGIA
(se
possuir)

ANDAMENTO

8.1

2025

Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias
para correcdo de fluxo, para acompanhamento
pedagogico individualizado e para recuperagcdo e
progressao parcial, bem como priorizar estudantes com
rendimento  escolar defasado, considerando as
especificidades  dos  segmentos populacionais
considerados;

Em andamento

8.2

2025

Implementar programas de educacéo de jovens e adultos
para 0s segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizagdo, ap6s a alfabetizacdo
inicial;

Estratégia
realizada

8.3

2025

Promover, em parceria com as areas de saude e
assisténcia  social, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especificos para 0s
segmentos populacionais considerados, identificar
motivos de absenteismo e colaborar com dados para
Unido e o Estado, para a garantia de frequéncia e apoio
a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacédo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica
regular de ensino;

Estratégia
realizada

8.4

2025

Promover busca ativa de jovens fora da escola
pertencentes aos segmentos populacionais, em parceria
com as areas de assisténcia social, saude e protecédo a
juventude.

Estratégia
realizada

IX.

Meta sobre a Alfabetizacédo e Alfabetismo Funcional de
Jovens e Adultos

Meta 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
77% (setenta e sete por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional.

Indicador 9A

Taxa de alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade

META PREVISTA META ALCANCADA NO PERIODO |

FONTE DO INDICADOR
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PARA O PERIODO
DADO .
0] 4 —
OFICIAL* 76,46% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
77,00% DADO
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2017
3k
Indicador 9B Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

O?I%[I)SL* 43,82% Censo Demografico 2010 — IBGE
50,00% DADO
MUNLS‘:iPAL 00,00% Minicenso 2017
PRAZO
ES?QAT PREVISOES REE:I-_I—IFQQE%II\I%\O
ESTRATEGIAS E(GS(LA DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
: ANDAMENTO
possuir)
Assegurar a oferta gratuita da educagéo de
9.1 2025 | jovens e adultos a todos os que n&o tiveram Estratégia
acesso a educacao basica na idade propria; realizada
Realizar diagnostico dos jovens e adultos
9.9 o025 | €OM _ensino fundamental_incompleto, para Estrgtégia
identificar a demanda ativa por vagas na realizada
educacdo de jovens e adultos;
Implementar acbOes de alfabetizacdo de
9.3 2025 | jovens e adultos com garantia de Estratégia
continuidade da escolarizagdo bésica; realizada
Realizar chamadas publicas regulares para
2025 educacdo de joven_s e a_dultos, o
9.4 promovendo-se busca ativa em regime de Estrategia
colaboracdo em parceria com organizagoes realizada
da sociedade civil;
Realizar em parceria com estado
9.5 avaliacbes, por meio de exames
especificos, que permita aferir o grau de Estratégia
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2025

alfabetizacdo de jovens e adultos com mais
de 15 (quinze) anos de idade;

realizada

9.6

2025

Executar agdes de atendimento ao (d)
estudante da educacgédo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de
transporte, alimentacdo e saude, inclusive
atendimento oftalmolégico;

Em andamento

9.7

2025

Estabelecer mecanismos e incentivos que
integrem 0s segmentos empregadores,
publicos e privados, e o0s sistemas de
ensino, para promover a compatibilizacdo
da jornada de trabalho dos empregados e
das empregadas com a oferta das acdes de
alfabetizacdo e de educacdo de jovens e
adultos;

Estratégia
realizada

9.8

2025

Considerar, nas politicas publicas de
jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocao de politicas
de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso
a tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo  de  programas  de
valorizagdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a
inclus&o dos temas do envelhecimento e da
velhice nas escolas.

Em andamento

X. Meta sobre EJA Integrada a Educacéao Profissional

Meta 10 - oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental na forma integrada a educacéo

profissional.

Indicador 10A

Percentual de matriculas da educacao de jovens e adultos na forma
integrada a educacéo profissional

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

100,00%

DADO

OFICIAL* 00,00%

Censo Demografico 2010 — IBGE
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DADO

MUNICIPAL 00,00%0
3k

Minicenso 2017

PRAZO
DA x ESTRATEGIA
) ESTRAT _ ] PREVISOES | L\ o\ DAINAO
ESTRATEGIAS | EGIA DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTAR INICIADA/EM
poéziir) IAS ANDAMENTO
Manter programa existentes de educagdo de
101 2025 jovens e adultos voltado a cc_)ncluséo do ensirjo o
fundamental, de forma a estimular a conclusao Estratégia
da educacdo basica; realizada
Expandir as matriculas na educacéo de jovens e
adultos, de modo a articular a formacdo inicial
10.2 o025 | € continuada de trabalhadores com a educagao Né&o iniciada
profissional, objetivando a elevagédo do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;
Ampliar em parceria com a unido e o estado as
oportunidades profissionais dos jovens e
103 2025 adultos_ com defic[éncia e baixo nivel de N&o iniciada
escolaridade, por meio do acesso a educacéo de
jovens e adultos articulada a educagdo
profissional;
Buscar  programas  voltados para a
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
10.4 voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica N&o iniciada
o025 | de escolas publicas que atuam na educacdo de

jovens e adultos integrada a educacdo
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profissional, garantindo acessibilidade a pessoa
com deficiéncia,

10.5

2025

Estimular a diversificagdo curricular da
educacdo de jovens e adultos, articulando a
formacdo bésica e a preparacdo para 0 mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do Em andamento
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania,
de forma a organizar o tempo e 0 espaco
pedagdgicos adequados as caracteristicas
desses alunos e alunas;

10.6

2025

Favorecer a oferta publica de formac&o inicial e
continuada para trabalhadores e trabalhadoras
articulada a educacgdo de jovens e adultos, em Né&o iniciada
regime de colaboracdo e com apoio de
entidades privadas de formagdo profissional
vinculadas ao sistema sindical e de entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa
com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na
modalidade sob a coordenacdo da secretaria
municipal de educacéo;

10.7

2025

Implementar mecanismos de reconhecimento
de saberes dos jovens e adultos trabalhadores,
regulamentados pelo conselho municipal de
educacdo no prazo de ate um ano apoés Em andamento
aprovacao deste PME a serem considerados na
articulacdo curricular dos cursos de formacao
inicial e continuada.

Xl.  Meta sobre Educacéao Profissional

Meta 11 - garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado, no prazo de 02
(dois) anos de vigéncia deste PME, politica nacional de formacédo dos profissionais da
educacdo de que tratam os incisos I, 11 e 111 do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagao
basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura
na area de conhecimento em que atuam.

Indicador 11A

Proporcao de docéncias com professores que possuem formacao
superior compativel com a 4rea de conhecimento em que lecionam na
educacédo basica
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META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

OI?IAC\[I)SL* 73,78% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00% DADO
MUNL&ZIPAL 00,00%
PRAZO
DA 3 ESTRATEGIA
] ESTRA 5 ) PREVISOES | o'\ DANAO
ESTRATEGIAS | TEGIA DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORGCAMENTA INICIADA/EM
(e RIAS ANDAMENTO
possuir)
Atuar, conjuntamente, com base em plano
estratégico que apresente diagnostico das
necessidades de formacdo de profissionais da
111 o025 | educacdo e da capacidade de atendimento, por
parte de instituicGes publicas e comunitarias de Estratégia realizada
educacéo superior existentes no Estado, e defina
obrigac@es reciprocas entre os participes;
Apoiar programa permanente de iniciacdo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de
112 o025 | licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de Estratégia realizada
profissionais para atuar no magistério da
educacdo basica;
Apoiar programas especificos para formacgéo de
113 2025 profissionais da ec_iucagéo para as escolas do
campo e de comunidades quilombolas e para a Em andamento
educacéo especial;
Valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos
cursos de formacdo de nivel médio e superior
114 2025 | dOS profis_sionais_ da educa_(;éo, visando ao _ _
trabalho sistematico de articulagdo entre a Estratégia realizada
formacéo académica e as demandas da educacéo
basica,;
Apoiar cursos e programas especiais para
11.5 assegurar formacdo especifica na educacgdo
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2025

superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos
docentes com formacdo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em éarea diversa da de atuacdo
docente, em efetivo exercicio;

Estratégia realizada

11.6

2025

Valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos
cursos de formacdo de nivel médio e superior
dos profissionais da educacdo, visando ao
trabalho sistematico de articulagdo entre a
formacdo académica e as demandas da educacéo
basica;

Estratégia realizada

11.7

2025

APOIAR a oferta de cursos técnicos de nivel
médio e tecnologicos de nivel superior
destinados a formacdo, nas respectivas areas de
atuacdo, dos (as) profissionais da educacdo de
outros segmentos que nao os do magistério;

Estratégia realizada

11.8

2025

APOIAR A politica nacional de formacéo
continuada para os (as) profissionais da educagéo
de outros segmentos que ndo os do magistério,
construida em regime de colaboracdo entre o0s
entes federados;

Nao Iniciada

11.9

2025

Buscar programa de concessdo de bolsas de
estudos para que os professores de idiomas das
escolas publicas de educacdo bésica realizem
estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises
que tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem;

Em andamento

XIl.  Meta sobre a Educacéo Superior

Meta 12 - Incentivar, em nivel de pos-graduacédo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacgdo bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos(as) os(as) profissionais da educacédo basica formacdo continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacGes dos sistemas de

ensino.

Indicador 12A

Percentual de professores da educacéao basica com pds-graduacgdo lato
Sensu ou stricto sensu.

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR
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100,00%

DADO
OFICIAL*

00,00% Censo Demogréfico 2010 — IBGE

DADO
MUNICIPAL 00,00%0
3k

Minicenso 2017

ESTRATEGIAS

PRAZO
DA
ESTRA
TEGIA
(se
possuir)

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTA
RIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

121

2025

Participar da realizacdo, em regime de
colaboracdo, do planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao
continuada e APOIAR a respectiva oferta por
parte das instituicbes publicas de educacédo
superior, de forma organica e articulada as
politicas de formacdo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

Em andamento

12.2

2025

Apoiar programa de composi¢do de acervo de
obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para o0s
professores e as professoras da rede publica de
educacdo bésica, favorecendo a constru¢do do
conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigacao;

Em andamento

12.3

2025

Incentivar a utilizacdo de portal eletrénico para
subsidiar a atuacdo dos professores e das
professoras da educacdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos
suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel,

Em Andamento

124

2025

Buscar a colaboracdo do estado para a criacdo de
bolsas de estudo para pés-graduacdo dos
professores e das professoras e demais

Em andamento
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profissionais da educacdo basica;

125

2025

Incentivar a formacdo dos professores e das
professoras das escolas publicas de educacéo
basica, por meio da implementacdo das agdes do
Plano Nacional do Livro e Leitura e da institui¢do
de programa nacional de disponibilizacdo de
recursos para acesso a bens culturais pelo
magisterio publico.

Nao iniciada

X111 - Meta sobre a Valorizacdo do Professor

Meta 13 - Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo
béasica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final de vigéncia deste PME.

PRAZO
Healy PREVISOE |  ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS | TEGIA DESCRIGAO DA ESTRATEGIA S REALIZADA/NAO
(se ORGAMEN INICIADA/EM
. TARIAS ANDAMENTO
possuir)
Constituir, por iniciativa do Ministério da Educacdo,
até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME,
férum permanente, com representacdo do Municipio e
131 o025 | dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento Em andamento
da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do magistério publico da
educacdo basica;
Constituir como tarefa do férum permanente o
acompanhamento da evolucdo salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
13.2 2025 S .. . o e e
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela N&o iniciada
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;
Implementar plano de Carreira para 0s (as)
profissionais do magistério da rede MUNICIPAL de
133 2025 educag_éo béasica, observados 0s c_ritérios estabelecidos
na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com Em andamento
implantagcdo gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um Unico estabelecimento escolar;
13.4 Buscar a ampliagdo  da assisténcia financeira

especifica da Unido e Aos entes federados
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2025

MUNICIPIO para implementacdo de politicas de
valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

Em andamento

X1V - Meta sobre o Plano de Carreira Docente

Meta 14 - Assegurar, NO PRAZO DE DOIS ANOS a existéncia de planos de carreira
para os (as) profissionais da educacgao basica publica municipal, tomar como referéncia
o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do
art. 206 da Constituicao Federal.

PRAZO

DA ESTRATEGIA
; ESTRA ) ] PREVISOES REA'I\‘I%S‘DA/
ESTRATEGIAS | TEGIA DESCRIGCAO DA ESTRATEGIA ORCAMENT
(e Arias | INICIADA/EM
. ANDAMENT
possuir) 0
Estruturar as redes publicas de educacdo basica de modo
que, ate o fim da vigéncia deste PME, 90% (noventa por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
14.1 o025 | magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em Nao
exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados; iniciada
Implantar, nas redes publicas de educacdo basica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a
decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatorio e oferecer,
14.2 2025 | durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos Em
na area de atuacdo do (a) professor (a), com destaque para 0s andamento
contetidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de
cada disciplina;
14.3 2025 I\_/Ianter, no plano de Carreira dos profissionais da educacéo, Estrgtégia
licengas remuneradas; realizada
Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia
144 deste PME, por in!ciativa do (MUNICIPIO) Ministério da _
2025 Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos (as) Estratégia
profissionais da educacdo basica de outros segmentos que realizada
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ndo os do magistério;

14.5

2025

Estimular a existéncia de comissdes permanentes de
profissionais da educagdo no sistema de ensino, para
elaboracdo,

subsidiar 0os Orgdos competentes na
reestruturacdo e implementacdo do plano de Carreira.

Estratégia
realizada

XV - Meta sobre a Gestao Democratica

Meta 15 - Assegurar condic¢des, no prazo de 05 (CINCO) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e
a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

PRAZO ]
DA ) ESTRATEGIA
) ESTRA ) ] PREVISOES | REALIZADA/N
ESTRATEGIAS | TEGIA DESCRIGCAO DA ESTRATEGIA ORGAMENT A0
(se ARIAS INICIADA/EM
possuir) ANDAMENTO
Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido
na area da educacdo para os entes federados que tenham
aprovado legislacédo especifica que regulamente a matéria
151 o025 | ha érea de sua abrangér]cia, respei'gando-se a legislacéo N&o iniciada
nacional, e que considere, conjuntamente, para a
nomeacdo dos diretores e diretoras de escola, critérios
técnicos de mérito e desempenho, bem como participacdo
da comunidade;
Buscar  programas de apoio e formacdo aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, dos conselhos de
alimentacdo escolar, representantes educacionais em Estratégia
15.2 2025 | demais conselhos de acompanhamento de politicas realizada
publicas, garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e
meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas
ao bom desempenho de suas funcoes;
Estimular o Municipio a constituir Féruns Permanentes
153 2025 de E_dL_Jca_(;éo, com o intuito de coordenar as conferéncias Em
municipais, bem como efetuar o acompanhamento da andamento
execucdo deste PME e dos seus planos
Estimular, em todas as redes de educacdo basica, a
154 consti_tuigéo eo for_talecimento de grémios est_udanti_s e
' associacOes de pais, assegurando-se lhes, inclusive, Em
espacos adequados e condi¢Bes de funcionamento nas andamento

2025
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escolas e fomentando a sua articulagcdo organica com o0s
conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;

155

2025

Estimular a constituigdo e o fortalecimento de conselhos
escolares, conselho Municipal de Educacdo e os demais
conselhos como instrumentos de participacdo e
fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por
meio de programas de formagdo de conselheiros,
assegurando-se condic@es de funcionamento autbnomo;

Estratégia
realizada

15.6

2025

Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da
educacéo, alunos (as) e seus familiares na formulagao dos
projetos  politico-pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacdo dos pais na avaliacdo de
docentes e gestores escolares;

Em
andamento

15.7

2025

Favorecer processos de autonomia pedagogica,
administrativa e de gestdo  financeira  nos
estabelecimentos de ensino;

Estratégia
realizada

15.8

2025

Buscar e desenvolver programas de formacéo de diretores
e gestores escolares, bem como aplicar prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados
possam ser utilizados por adeséo.

N&o iniciada
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XVI - Meta sobre o Financiamento da Educacéo

Meta 16 - Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do
PIB ao final do decénio.

PRAZO ESTRATEGIA
) ESI?I'AR A ) ] PREVISOES REA,';I!&Z(')ADA/
ESTRATEGIAS | Tica DESCRIGAO DA ESTRATEGIA ORGAMENT | icIADAEM
(se ANDAMENT
possuir) )
Buscar fontes de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da educacdo
basica, observando-se as politicas de colaboracdo entre os
entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
16.1 2025 | das Disposicdes Constitucionais Transitorias e do § 1o do Em
art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que andamento
tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de
cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;
Acompanhar a arrecadacdo e a aplicagdo dos recursos
16.2 2025 | advindos da contribuicdo social do salario-educacdo por Estratégia
meio do Conselho do FUNDEB,; realizada
Destinar a manutencdo e desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela da
16.3 2025 | participagdo no resultado ou da compensagéo financeira pela Né&o
exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a iniciada
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do
caput do art. 214 da Constituicdo Federal;
Fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que assegurem,
nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos
16.4 publicos aplicados em educacgdo, especialmente a realizacao Né&o
2025 | de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrbnicos de iniciada

transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboracdo entre o Ministério da Educacdo, as Secretarias
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de Educacdo dos Estados e do Tribunal de Contas do Estado.

16.5

2017

No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, sera
utilizado o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQI,
referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos
na legislacdo educacional e cujo financiamento sera
calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis
ao  processo de  ensino-aprendizagem e  sera
progressivamente reajustado até a implementacdo plena do
Custo Aluno Qualidade - CAQ;

Néao
iniciada

16.6

2025

Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como
parametro para o financiamento da educacao de todas etapas
e modalidades da educacdo bésica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e
remuneracdo do pessoal docente e dos demais profissionais
da educacédo publica, em aquisicdo, manutencdo, construgdo
e conservacgdo de instalacdes e equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar,
alimentacdo e transporte escolar;

Em
andamento
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4. CONSIDERACOES FINAIS

As atividades de monitoramento e avaliacdo do PME sdo de grande importancia para
acompanhar o desenvolvimento das metas e estratégias previstas no documento e,
consequentemente, a melhoria da qualidade da educacdo no municipio.

Em consonancia com o (ltimo Relatério de Monitoramento, as atividades de
monitoramento foram realizadas de modo pouco aprofundado visto que muitos foram os
entraves que dificultaram a organizacdo e o desenvolvimento do trabalho. E, em 2026, o
desenvolvimento das acfes de monitoramento foi igualmente limitado, visto que a Secretaria
Municipal da Educacéo teve dificuldade em estruturar o grupo de trabalho para executar as
atividades de monitoramento do PME.

Diante dessa realidade, espera-se que, além de contribuir para o processo de
monitoramento e de avaliacdo do PME, o presente documento seja utilizado como base
norteadora para os trabalhos dos préximos anos, nos quais algumas dificuldades serdo
superadas e outras, certamente surgirao.

Concluimos que nossos esfor¢os foram pouco para 0 monitoramento, estudo e solugdes
das estratégias realizadas neste ano 2026. Estamos nos articulando para que este ano que se
iniciara sentaremos e daremos continuidade nos trabalhos e que possamos atentar a prazos e a
melhoria dos nossos trabalhos.

Passaremos a monitorar com mais eficacia e responsabilidade para a melhoria da
educacdo de forma geral em nossos municipios.

Ilha das Flores, 30 de janeiro de 2026.

' -

Conceicao Pereira dos Santos
Secretdria Municipal de Educagao



